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项目一 基本情况 



各学院学生基本情况通报 

2023届毕业生共计1174万，相比上一届增加66万人， 

我校2023届毕业生共计4486人，相比上一届增加773人 

学院名称 出国出境 待就业 就业 研究生 应征义务兵 自由职业 自主创业 总就业人数 总计 就业率 排名 

机电工程学院 436 

经济管理学院 712 

交通运输工程学院 819 

电气与信息工程学院 1270 

人文与艺术学院 703 

医学技术与护理学院 546 

合计 4486 



2022届各学院就业情况 

学院名称 
不就业
拟升学 

出国、
出境 

第二学
士学位 

拟参加公
招考试 

其他录用
形式就业 

其它地
方基层 

签就业协
议形式就

业 

签劳动
合同形
式就业 

求职中 
西部计

划 
乡村
教师 

研究
生 

应征义
务兵 

专科升
普通本

科 

自由
职业 

自主
创业 

总计 就业率 

电气与信息 

工程学院 
2 2 1 52 2 660 28 124 1 1 11 27 119 2 2 1034 87.72% 

护理学院 54 192 12 103 2 3 1 81 448 77.01% 

机电工程 

学院 
5 321 5 19 10 3 18 2 383 95.04% 

交通运输 

工程学院 
2 1 1 1 2 595 2 148 4 12 8 110 5 891 83.05% 

经济管理 

学院 
171 294 26 46 1 7 1 55 1 602 92.36% 

人文与艺术 

学院 
10 218 12 96 7 11 1 355 72.96% 

总计 4 2 1 2 293 4 2280 85 536 8 1 50 40 394 3 10 3713 85.40% 

2022届毕业生初次就业率本科与湖南省平均水平持平，专科低于湖南省平均水平2.5% 



根据学校总体目标： 

初次就业率不低于90%，（8月31日） 

年终就业率不低于95%，（12月30日） 

对口就业不低于70% 

在湘就业不低于总就业人数51% 

在衡就业不低于总就业人数10% 

工 作 目 标 
Work objectives 

2023届毕业生就业工作目标 



2023届毕业就业意向分析 

2023届毕业生问卷调查，收回样本2546本，从样本数据分析2023届毕业生就业意向 

序号 马上进入毕业季，你有何打算？ 人数 所占比例 

1 报考事业单位、公务员 219 8.6% 

2 继续深造 415 16.3% 

3 直接就业 1698 66.7% 

4 政策性就业 84 3.3% 

5 创业 29 1.1% 

6 其他 101 4% 

合计 2546 100% 

如果面临就业难的情况,您的态度是 计数 所占比例 

考研 417 16.4% 

先就业再择业 1557 61.25 

先择业再就业 462 18.1% 

自主创业 110 4% 

总计 2546 100% 



2023届毕业就业意向分析 

2023届毕业生问卷调查，收回样本2546本，从样本数据分析2023届毕业生就业意向 

序号 就业地 人数 所占比例 

1 北京等京津冀地区 18 0.71% 

2 广州、深圳等珠江三角洲地区 605 23.76% 

3 家乡/父母所在地 1526 59.94% 

4 上海等长江三角洲地区 71 2.79% 

5 长沙;其他内陆非省会城市 25 0.98% 

6 其他 286 11.23% 

7 西部西区 15 0.59% 

合计 2546 100.00% 

你的家庭对你择业能否提供帮助？ 计数 所占比例 

不能 848 33.31% 

不知道 878 34.49% 

能 820 32.21% 

总计 2546 100.00% 



2023届毕业就业意向分析 

2023届毕业生问卷调查，收回样本2546本，从样本数据分析2023届毕业生就业意向 

序号 求职途径 人数 所占比例 

1 各人才网站或单位官网;24365招聘 124 4.87% 

2 亲戚\朋友\老师信息推送 166 6.52% 

3 实习单位信息 30 1.18% 

4 校内各类现场招聘会 2130 83.66% 

5 其他途径 96 3.77% 

6 合计 2546 100.00% 

如果面临就业难的情况,您的态度是 计数 所占比例 

国家或地方基层项目 68 2.67% 

国有企业 992 38.96% 

其他 230 9.03% 

事业单位 539 21.17% 

私营企业 222 8.72% 

外资/合资企业 160 6.28% 

政府机关部门 335 13.16% 

总计 2546 100.00% 



项目二 就业面临多重压力 



毕业生总量均为历史新高（1174万） 

就业岗位需求收紧（国际经济下滑，公司裁员） 

政策性岗位拓展空间有限（岗位有限、竞争激烈） 

疫情导致求职和招聘受阻（线上求职） 

毕业生焦虑情绪加剧（加大毕业生心里辅导） 

创业难度加大（46万家公司倒闭，310万公司注销） 

2023年就业工作面临多重压力 



项目三 文件解读 







国务院办公厅关于进一步做好高校毕业生等青年就业创业工作的通知 
   国办发〔2022〕13号 

《通知》提出五个方面的主要任务，细化20条具体措施。 

一是多渠道开发就业岗位。扩大企业就业规模,拓宽基层就业空间,支持自主创业

和灵活就业，稳定公共部门门岗位规模。 

二是强化不断线就业服务。精准开展困难帮扶，优化招聘服务,加强就业指导，落

实实名服务，维护就业权益。 

三是简化优化求职就业手续。稳妥有序推动取消就业报到证，提供求职就业便利，

积极稳妥转递档案，完善毕业去向登记，推进体检结果互认。 

四是着力加强青年就业帮扶。健全青年就业服务机制,提升职业技能水平，扩大就

业见习规模。 

五是压紧压实工作责任。加强组织领导，强化工作保障，做好宣传引导。涉及高

校就业工作部门就业创业工作的理解和归纳。 



国务院办公厅关于进一步做好高校毕业生等青年就业创业工作的通知 
   国办发〔2022〕13号 





项目四 反馈数据处理 



毕业生数据反馈途径 

学信网www.chsi.com.cn 

网签平台https://wq.ncss.cn/ 



毕业生数据反馈内容 

一．毕业去向信息无误 

二．原就业单位，现已换就业单位 

三．原就业单位,现已离岗未就业 

四．从未与该单位签订就业协议、劳动合同或其他录用形式 

五．其他信息有误 



毕业生数据反馈统计 

 
毕业信息去向

无误 
原就业单位，现已换就业单位 原就业单位，现已离岗未就业 

从未与该单位签订就业协议、劳动合同或其他录
用形式；与该单位签订就业协议、劳动合同或其

他录用形式，但并非真实就业单位 
其他信息有误 

反馈数 反馈数 已处理 未处理 反馈数 已处理 未处理 反馈数 已处理 未处理 反馈数 已处理 未处理 

512 31 31 0 20 20 0 6 6 0 90 90 0 



毕业生数据反馈内容 



项目五 数据报送 



毕业生数据报送 

日报工作：4-8月，各监测高校按要求每天 (包括假期)下午5

点前报送本日的就业进展情况。 

周报工作：3-8月，请各学校按要求把本周新增的就业情况

通过全国就业管理系统(jy.ncss.org.cn)及时更新报送。因工作

需要，周报的更新时间截止到周五17点前。省级报送各级各

类招聘活动场次岗位情况和政策性岗位开发情况。 

月报工作：头年11月至次年6月请全省各高校每月25-30日前.

上报本校本月就业形势调研情况。头年12月至次年3月每月

学校自主登录全国就业管理系统上报。 

 



就业信息统计工作要求 

■数据字段精细化: 采集未就业信息，基层就业信息精准化 

■数据统计常态化: 日报、周报、月报、年报 

■数据收集规范化: 实名制自主申报 

■数据质量硬核化: 多渠道就业数据核查 

■数据应用广 泛化:就业质量结果有效反馈招培就体系建设 

就业质量数字化:就业质量微报告，就业质量衡量指数 



如何提升毕业生对数据统计工作的配合度 

■强化服务理念，提供有效的服务 

■增强互动互信，建立师生感情 

■扎实就业指导与职业生涯规划教育 

■夯实思政教育，树立感恩之心 

■只有我们重视毕业生的就业工作，毕业生才能重视我们的

数据统计工作 





国家网签平台 
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Click here to add the title text content 
登录网签平台 
https://wq.ncss.cn/ 

毕业生通过网址（http://wq. ncss.cn)或关注“24365 智慧就业平台”
微信公众号， 
1、“毕业生-网签/去向登记”进入网上签约平台，使用学信网账号登
录，如无请先注册。如忘记密码请前往学信网修改。 
2、辅导员通过平台及时关注国家就业动态，进入辅导员工作平台，为
学生推荐工作等功能 
3、查询招聘岗位信息 
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Click here to add the title text content 
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Click here to add the title text content 

毕业生登陆 

毕业生登录
进入网上签
约平台，需
先核对基本
信息是否正
确。若信息
无误，点击
“信息确认
无误，进入
系统”； 

若信息有误，
联系学校就
业创业指导
中心进行更
正。 
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Click here to add the title text content 
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Click here to add the title text content 

学生网上签约基本流程为：学生填写——院
系/学校审核——生成协议—— 
单位盖章——回传系统——院系/学校审核鉴
证 

按提示录入签约单位信息，可以暂存，待检
查无误后提交，提交后不可修 
改，如需修改请学校管理员“撤回修改”。 
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Click here to add the title text content 

在线签约 
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Click here to add the title text content 

在线签约 



36 

Click here to add the title text content 

在线签约 
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Click here to add the title text content 

一定要
回传盖
章的协
议书，
否则流
程未完
成，不
计入就
业率 
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Click here to add the title text content 
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Click here to add the title text content 

补登 
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Click here to add the title text content 

补登 

已线下签订就业协议
书，请完成线上补登。
填写签约单位信息，
并提交已 
盖章的就业协议照片。 
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Click here to add the title text content 

其他去向登记 

其他就业去向登记 

除签约外的其他毕业
去向的填报：11 签劳
动合同形式就业、12 
其他录用形 
式就业、46 应征义务
兵、75 自主创业、76 
自由职业、80 升学、
85 出国、 

出境以及其他就业去
向登记，请根据填报
规则显示相关必填项
和相关材料 
上传，并等待院系/学
校审核。。 
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Click here to add the title text content 

提交材料说明 



项目五 升学就业月历 
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Click here to add the title text content 
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Click here to add the title text content 
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Click here to add the title text content 
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Click here to add the title text content 
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Click here to add the title text content 
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Click here to add the title text content 



项目六 就业工作建议措施 



毕业生就业工作建议： 

1. 加强队伍建设  强化服务宗旨（组织参加省、行业培训） 

2. 遵从文件标准  细化数据分类（严格遵循数据报送要求） 

3. 逐级台账佐证  确保精准统计（遵照一把手督查标准） 

数据失真:背离大学的初心、育人的初心、教育者的良心 

守住底线 防止数据失真 强化服务 助力体系构建 保障就业 



毕业生就业具体措施： 

1、开展模拟招聘会、宣讲会，提升学生求职能力； 
2、提高大学生对就业的认识，加大对就业工作的宣传力度； 
3、邀请各专业资深从业者作为实践导师，指导学生就业； 
4、开展毕业生返校活动，邀请优秀毕业生传授本专业学习、就业经验； 
5、开展跨专业交流会促进不同专业的交流； 
6、多形式开展关于就业方面的讲座； 
7、全员师生动员，形成全员开展就业工作的新机制； 
8、加大投入，为毕业生就业工作提供可靠保障，确保毕业生就业工作
经费按需足额核拨，满足毕业生就业工作的基本需要； 
9、将毕业生初次就业率与各专业的招生数量适度挂钩； 
10、对根据国家和社会需要志愿赴基层、西部等落后地区、艰苦行业
服务的毕业生予以表彰奖励，大力宣传。 

 


